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All" Albo on-line
All’ Amministrazione Trasparente
Al Sito- Sezione Piano Scuola Estate 2023-24 e 2024-25

Oggetto: Graduatorie provvisorie- Avviso prot. 6576 del 18/09/2024 per la selezione di n. 7
Docenti Esperti, n. 7 Docenti Tutor, n. 2 Assistenti Amministrativi, n. 3 Collaboratori Scolastici per
I’attuazione delle azioni formative a valere sul Progetto: Orientiamoci e scopriamo i nostri talenti
-potenziamento e inclusione per l'uguaglianza di tutti predisposto all’interno dell’ avviso- 59369,
19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
I'inclusione e la socialita’ nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-
2024 e 2024-2025.

TITOLO: Orientiamoci e scopriamo i nostri talenti

CODICE: ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2024-85

CUP: C94D24001050007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa”;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente “Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997”;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante “Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modifiche e integrazioni;

VISTA la Circolare n.2 dell’11 marzo 2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica;

VISTO il D.I. 12 ottobre 1995 n. 326, in tema di “compensi spettanti per attivita di direzione e di docenza
relativi alle iniziative di formazione”;
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VISTO il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 inerente al “Riordino della disciplina riguardante il diritto
di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni”;

VISTO il D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39, in tema di “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di
incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art.
1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n.190”;

VISTO il DPR 16 aprile 2013, N. 62, ossia il Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti
pubblici;

VISTO il Decreto Legislativo 10 agosto 2018, n. 101, recante “Disposizioni per l'adeguamento della
normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei
dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento
generale sulla protezione dei dati)”;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del Merito, denominato “PN
Scuola e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO il Decreto del Ministro dell'istruzione e del merito del 11 aprile 2024, n. 72 con cui e stato avviato il
progetto per la realizzazione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni, rivolto alle scuole statali primarie,
secondarie di primo e di secondo grado finalizzati ad ampliare e sostenere I'offerta formativa con azioni
specifiche volte a promuovere iniziative per gli apprendimenti, I'aggregazione, I'inclusione e la socialita per
gli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025;

VISTO I'Awviso pubblico n. 59369 del 19/04/2024 che si inserisce nel quadro delle azioni previste
dall’Obiettivo Specifico ESO4.6 del Programma nazionale “Scuole e competenze” 2021-2027 e degli
interventi di cui al decreto n. 72 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del Merito.;

VISTE le delibere degli 00.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla realizzazione
del progetto con inserimento nel P.T.O.F,;

VISTA la candidatura n. 1693 presentata il 23/05/2024 relativa all’avviso n. 59369;
VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto Progetto;
VISTE le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi;

VISTE le linee guida e le norme di riferimento per I'attuazione degli interventi a valere sul Fondo Sociale
Europeo Plus — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;

VISTE le norme contenute nel Regolamento (CE) relativo alle azioni informative e pubblicitarie in ordine
agli interventi finanziati con i Fondi Europe;



VISTA la nomina di Responsabile Unico del Progetto (RUP), prot. n. 4007 del 21/06/2024;

VISTO l'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del progetto in caso di conflitto di interessi, e all’'obbligo di segnalazione da parte dello stesso
di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

VISTA la propria Azione di informazione, comunicazione e pubblicita prot. n. 3978 del 19/06/2024;

VISTO Awviso di selezione di n. 7 Docenti Esperti, n. 7 Docenti Tutor, n. 2 Assistenti Amministrativi, n. 3
Collaboratori scolastici per I'attuazione delle azioni formative a valere sul progetto Fondi Strutturali Europei
— Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) —
Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Sottoazione ESO4.6.A4.A — Avviso
Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+ - Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e
2024-2025.

Codice identificativo: ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2024-85
Titolo progetto: ORIENTIAMOCI E SCOPRIAMO | NOSTRI TALENTI
CUP: C94D24001050007- prot. n. 6576 del 18/09/2024;

VISTO il decreto di individuazione, costituzione nomina e convocazione della Commissione valutatrice-
Prot.n. 6982 del 02/10/2024;

VISTO il verbale 001 prot. 6987 del 02/10/2024 redatto dalla Commissione valutatrice delle istanze
pervenute entro i tempi fissati dall’avviso di selezione: art. 6 Modalita presentazione delle candidature:
secondo le seguenti tempistiche: 1. Personale interno entro le ore 12:00 del 25/09/2024; 2. Personale
esterno entro le ore 12:00 del 02 ottobre 2024 e le graduatorie formulate

DECRETA

la pubblicazione, in data odierna, nell’apposita sezione di Amministrazione Trasparente e Albo on-line del
sito internet dell'lstituzione Scolastica: www.icmacherionecalatabiano.edu.it le seguenti graduatorie

provvisorie:
CORSO ESPERTO Punti TUTOR INTERNO Punti SEDE E
INTERNO ORDINE
La bellezza della 1) Patané 31 1) Lo Castro
nostra costituzione Santina Gisella 26 Secondaria
Anna Calatabiano
1) Marcimino
Un coro per Laura 30.50 | Secondaria
la...scuola! Calatabiano
1) Marcimino | 44 1) Leva Adele 16
Un coro per Laura Primaria

la...scuola! 2 Calatabiano



http://www.icmacherionecalatabiano.edu.it/

Alla riscoperta del 1) Pappalardo | 33 1) Palazzolo 34
territorio: acqua,terra Santi Ignazia Secondaria
e fuoco Piedimonte
2) Leva Santo 14.30
Gerardo
Alla riscoperta del 1) Tomarchio | 70 1) Pappalardo 23
territorio: acqua,terra Viviana Santi Secondaria
e fuoco Calatabiano
2) LevaSanto | 30.50 2) Marcimino 30.50
Gerardo Laura
English for fun 1) D’Agostino | 55 1) Tomarchio 46 Primaria
Antonina Viviana Piedimonte
Showing our talent 1) D’Agostino | 55 1) Tomarchio 46
Antonina Viviana Primaria
Calatabiano
2) Vinciguerra 49
Anna
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO Punti SEDE
INTERNO
1. Pappalardo Francesca 24
Calatabiano
2. Petralia Grazia 12

La pubblicazione della predetta graduatoria provvisoria ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne

ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo al Dirigente Scolastico, entro 5 giorni dalla pubblicazione.

Considerata la necessita di dover avviare tempestivamente i suddetti moduli, trascorso il termine di 7

giorni, la graduatoria provvisoria avra valore definitivo.

Ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs 50/2016 , dell’art. 5 della legge 241/1990 e del D.Lgs 36/2023, il Responsabile
del Procedimento e Unico del Progetto ¢ il Dirigente Scolastico Lucia Antonina Rigano.

Tanto in ottemperanza agli obblighi di legge ed agli obblighi di pubblicita delle azioni finanziate dal PN 2127.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Lucia Antonina Rigano

Doocumento firmato digitalmente  ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa




